
第8弾

介護サービス

利⽤時の相談相⼿

ケアマネジャー

超⾼齢化社会の抱える問題のなかでも、差し迫って重要性が⾼い認知症や介護に関して
正しい理解に向けたコンテンツをみなさまに定期的に発信していきます。
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認知症共生社会実現に向けて

未来へのそなえ
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あたまの元気度チェック
約5分でセルフチェック
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認知症共生社会実現に向けて
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今回の記事は、 に掲載されている以下のURLより引用・転載しております。

ケアマネジャーの役割を知ってうまく付き合う方法│選び方や利用する際の注意点
https://www.sompo-egaoclub.com/articles/topic/1291
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